ZorgContact is een kleinschalige, open organisatie met zo'n 425 medewerkers. Wij bieden
verpleging en verzorging, zowel thuis als in onze drie woonzorgcentra. Ieder woonzorgcentrum
heeft zijn eigen sfeer en cultuur. Kleinschaligheid is onze kracht. Wij hechten belang aan een
persoonlijke benadering van zowel cliént als medewerker. Professionaliteit, zelfstandigheid en
cliéntgerichte zorg staan bij ons hoog in het vaandel.

Voor de locatie Meerleven in Bennebroek zoeken wij:

VERZORGENDE VOOR DE NACHTDIENST

Het rooster is in principe 8 nachten in de vier weken met
diensten van 23.00 - 07.30 uur
Vacaturenummer: 12002

Met een opleiding op niveau 3 en
een heldere visie op de ouderenzorg

In Meerleven wonen 62 cliénten, die in mei jl. verhuisd zijn naar een nieuw modern
woonzorgcentrum. Op de begane grond zijn 4 kleinschalige woonvoorzieningen voor 26 cliénten
met dementie en op de 1°¢ en 2° verdieping wonen 36 reguliere cliénten.

Rondom de verhuizing is ook voor een groot deel van de cliénten (in totaal 44) de omslag naar
verpleeghuiszorg (verblijf mét behandeling) gerealiseerd, waarbij de medische zorg van de
cliénten onder verantwoordelijkheid van de specialist ouderengeneeskunde valt.

In de nacht wordt assistentie geboden bij noodoproepen van bewoners van wooncomplex De
Vogelsanck en serviceflat Huis te Bennebroek.

De inhoud van de functie is:

* Het geven van integrale verzorging en begeleiding aan de cliénten binnen de kaders van het
zorgleefplan.

+ Bijdragen aan samenwerking en deskundigheidsbevordering

» Uitvoeren van werkzaamheden met betrekking tot administratie en beheer

* In de nacht wordt gebruik gemaakt van een uitluistersysteem.

Wij zoeken enthousiaste verzorgenden die:

* Een heldere visie hebben op ouderenzorg.

+ De cliént en diens vraag centraal stellen.

» Creatief meedenken in zorgontwikkeling.

» Een goede beroepshouding hebben.

« Communicatief zijn.

» Beschikken over enthousiasme en een flinke dosis humor.

De gevraagde deskundigheid:

* Verzorgende niveau 3.

» In bezit van BHV of de bereidheid tot het volgen van de cursus.
+ In bezit van rijbewijs B.

De arbeidsvoorwaarden zijn:

* Functiegroep 35 volgens FWG-systematiek CAO VVT.

» Aantrekkelijke regeling Meerkeuzesysteem Arbeidsvoorwaarden.
* Goede reiskostenvergoeding.

Interesse in de functie en de arbeidsvoorwaarden?
Voor informatie kunt u contact opnemen met Margo Breg, afdelingsmanager regulier in
Meerleven, bereikbaar op tel. 023-5125100.

Uw sollicitatie kunt u o.v.v. vac.nr.12002 mailen naar vacatures@zorgcontact.nl

Interne kandidaten hebben voorrang in de sollicitatieprocedure.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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